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INTRODUCCION

El curso de Administracion en la atencion de enfermeria en el Nifio y
Adolescente se ubica en el 2do Ciclo, Médulo Ill. Esta asignatura continta a la
Administracion | y se orienta a proporcionar una formacion gradual, que permita
al estudiante la adquisiciébn de competencias necesarias para la gestion plena
de los cuidados y la participacion en la toma de decisiones a nivel operativo.

Se Inicia con un abordaje general de la Administracion centrada en las
prestaciones de Enfermeria. Transcurre por el repaso conceptual de cada una
de las funciones del proceso administrativo, procurando instrumentar al alumno
para el diagndstico y la organizacion de recursos. Incorpora el conocimiento
sobre: Estructura de los Servicios de Enfermeria, la conduccion y coordinacion
de equipos de trabajo, ademas del proceso de evaluacion de prestaciones de
enfermeria.

En suma, en este ciclo donde acompafia el desarrollo del programa Nifio y
Adolescente, enfoca el aprendizaje de la Gestidn del Cuidado en la atencion a
esta poblacion infantil, en los ambitos de atencion: extra hospitalario y
hospitalario. Pretende que el estudiante interactlie con el nifio, su familia y la
comunidad, en pro de la solucibn a problemas y necesidades que se
manifiestan en el proceso salud-enfermedad, promocionando asi una atencion
de enfermeria con enfoque cientifico.

CONOCIMIENTOS PREVIOS

Para la adquisicion de las competencias especificas, es necesario que el
estudiante integre el método de enfermeria (PAE) en la practica clinica, asi
como habilidades y actitudes de forma critica y reflexiva. Los estudiantes
habran de realizar planes de cuidados para poblacion infantil y o adolescentes.
Para su realizacion deben aplicar una teoria de enfermeria, identificar

Necesidades segun Virginia Henderson y Taxonomia NANDA, NIC-NOC.
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OBJETIVOS
Objetivo general

V ldentificar las principales caracteristicas de la organizacion de los servicios
de enfermeria en el contexto de los servicios de atencion a nifios y
adolescentes en el nivel hospitalario y extra hospitalario.

Objetivos especificos:

V Ubicar el departamento de enfermeria en la estructura organizacional de los
servicios de salud publico o privado.

V ldentificar los elementos especificos que constituyen la organizacion de una
unidad operativa de enfermeria segun el enfoque sistémico.

CONTENIDOS

UNIDAD I
Organizacion de los servicios de atencion de la salud. Organizacién y Gestién

de los servicios de enfermeria en el sistema sanitario. Generalidades:
Conceptos, Naturaleza y proposito. Objetivos, Estructura, Unidades
organizativas, organigramas.

Elementos de organizacion especificos de enfermeria: Niveles de
responsabilidad, estructura organizacional por sistemas, descripciéon de
puestos, manuales, normas y politicas.

Departamento de Enfermeria: Caracteristicas, funciones dirigidas al personal,
paciente y servicios. Estructura y puestos de trabajo.

UNIDAD Il
Unidad de organizacién de enfermeria a nivel operativo o programa de salud.

Sistemas de organizaciéon del trabajo en enfermeria: sistematizacion y
protocolizacién del trabajo, descripcién de puestos. Manuales, normas, politicas
gue se aplican en el servicio de enfermeria. Metodologia del trabajo en la
distribucion de cuidados. Dotacion de personal.

UNIDAD Il
Unidad operativa pediatrica. Concepto. Caracteristicas y descripcion de la

unidad de enfermeria pediatrica. Estructura organica de la unidad de
enfermeria pediatrica. Planes de cuidados establecidos en la unidad o
programa.



METODOLOGIA

Este se desarrolla contextualizado en los Servicios de Enfermeria y
considerando al alumno como un sujeto activo en el mismo. Los contenidos
programaticos le permiten apoderarse de conocimientos y aprendizajes
significativos para desarrollar habilidades, destrezas y competencias
profesionales con fundamento en el campo de la gestién del saber, del hacer y
del ser para su aplicacién disciplinar, metodologica y humanistica en
escenarios especificos elegidos para esta practica.

La metodologia didactica se estructura:

Clase presencial. Metodologia expositiva Esta actividad estd destinada
principalmente a trabajar las competencias relacionadas con los contenidos
teoricos de la asignatura, asi como a conectar la teoria con la practica.

Elaboracion de un informe escrito mediante la recopilacién de los documentos
del Proceso de atencién de Enfermeria (PAE) que se desarrolla en la practica
clinica, se elabora un informe de gestion orientado en base a una guia
didactica otorgada por la catedra de Administracion. Esta actividad se lleva a
cabo en grupos de 10 estudiantes que generalmente comparten el servicio
asistencial donde desarrollan su préctica.

FORMAS DE EVALUACION

Trabajo grupal: para aquellos estudiantes que cursan el Nifio y Adolescente.
Este informe final, a partir del registro de los PAE pertenecientes a los usuarios
atendidos por los estudiantes, en el periodo correspondiente a la préactica
asistencial. Quienes cursen y no entreguen el informe, o su evaluacién no los
califiqgue, adquieren derecho a examen.

Prueba escrita: para aquellos estudiantes que no han cursado la Enfermeria de
Nifio-Adolescente. La no acreditacion de esta prueba, otorga derecho a
examen.
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